Gemeindekonzeption der Ev. Kirchengemeinde
Koln-Klettenberg vom 24.06.2021

Liebe Leserinnen und Leser,

mit dieser Gemeindekonzeption wollen wir uns als evangelische Gemeinde vorstellen.
Diese Gemeindekonzeption ist sowohl Bestandsaufnahme als auch Leitlinie fir kommende
Entscheidungen innerhalb der Gemeinde.

Sie finden hier Auftrag und Selbstverstéandnis der Gemeinde, Aufgaben und Arbeitsfelder.
Zugleich sind Ziele genannt, um deren Verwirklichung die Gemeinde sich in Zukunft bemdiht.

In dem Wissen, dass sich Entwicklungen, Herausforderungen und Bedlirfnisse stets andern kénnen,
begreifen wir diese Gemeindekonzeption nicht als ein starres Gebilde, sondern als einen fliefenden
Prozess.

I. Wer wir sind — Unser Selbstverstandnis

Evangelische Gemeinde in der GroBstadt

1968 wurde die Evangelische Kirchengemeinde Kdln-Klettenberg selbsténdig. Sie umfasst Teile
von Slilz sowie den Stadtteil Klettenberg.

Durch die Nahe zur Universitat ist das Gemeindegebiet ein beliebtes Zuzugsgebiet flir Studierende und
akademisch Gebildete. Genossenschaften und kommunale Wohnungsbaugesellschaften verhindern, dass
nur

noch Menschen mit hohem Einkommen Wohnraum finden. So stellt sich das soziale Geflige als
differenziert dar: Familien mit mehreren, auch kleinen Kindern, gleichgeschlechtliche Paare, Singles,
Senioren, Alteingesessene aus Kdln und Menschen verschiedener Religionen und Konfessionen oder
ohne Religionszugehdrigkeit pragen gleichermaBen beide Stadtteile.

Rund 7.000 Gemeindemitglieder leben in den beiden Stadtteilen - bei leicht sinkenden Mitgliederzahlen.
Mittelpunkt des Gemeindelebens sind unsere beiden Kirchen mit Gemeindezentren. Das Tersteegenhaus
wurde 1928 erbaut, die Johanneskirche 1963 eingeweiht.

Die Gemeinde hat derzeit vier Pfarrer*innen und legt Wert darauf, dass wichtige Arbeitsbereiche mit
Hauptamtlichen qualifiziert abgedeckt werden, um so die Rahmenbedingungen fir vielfaltiges
ehrenamtliches Engagement zu schaffen.

Die Verbundenheit mit dem Kirchenkreis KéIn-Mitte und dem Kirchenverband Kéln und Region ist fiir
unsere Gemeinde, deren Wirkung weit iber die Gemeindegrenzen hinausreicht, unverzichtbar.

Unsere Leitsatze
Wir verstehen unsere Gemeinde als ein lebendiges Haus mit offenen Tlren und vielen Rdumen.

Sie wird von vielen unterschiedlichen Menschen jeden Alters mit den ihnen gegebenen Mdglichkeiten
getragen.

Wir sind offen fiir unterschiedliche Menschen. Unsere Gemeindezentren sind Orte der Begegnung nah
an den Menschen.
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Vielfaltige zeitgemaBe Gottesdienst- und Angebotsformen bereichern unser Gemeindeleben.

Wir wollen in gesellschaftspolitischen Fragen Position beziehen und verantwortlich handeln — mit
toleranter Offenheit und mit Mut. Engagement fiir Frieden, Gerechtigkeit und Bewahrung der Schépfung
sind feste Bestandteile unseres Gemeindeprofils.

Nahezu alle Arbeitsbereiche der Gemeinde beinhalten soziale Angebote als Ausdruck praktizierter
Nachstenliebe.

Wir wollen Veranderungsprozesse annehmen und aktiv gestalten.

Bei alledem verbindet uns das Ziel, Menschen die gute Botschaft von Gottes Liebe nahe zu bringen und
fir sie erlebbar zu machen.

Unsere Zielgruppen

Unsere Gemeinde versteht Vielfalt als Reichtum. Wir heien alle willkommen - unabhangig von ihrem
Alter, ihrer Herkunft, ihrem Geschlecht und ihrer sexuellen Orientierung. Die Inklusion von Menschen mit
Beeintrachtigungen in allen Bereichen des Gemeindelebens liegt uns am Herzen.

Wichtig sind uns Angebote fiir alle Generationen. Insbesondere engagieren wir uns flir Familien mit
Kindern, flr Senioren und Menschen mit Beeintrachtigungen.

Um méglichst viele Menschen zu erreichen, betreibt unsere Gemeinde eine aktive Offentlichkeitsarbeit
und nutzt zunehmend soziale Medien. Dabei erreicht unsere Gemeindearbeit nicht nur die eigenen
Mitglieder. Wir suchen und pflegen Kontakt zu Institutionen, Einrichtungen und Menschen vor Ort und
Uber Gemeindegrenzen hinaus.

Das Presbyterium — Unser Leitungsgremium

Das Presbyterium entscheidet tGber die grundlegenden Fragen des Gemeindelebens und die
Gottesdienstgestaltung. Es kiimmert sich um alle personellen, finanziellen und baulichen Angelegen-
heiten der Gemeinde. Das Leitungsgremium besteht gegenwartig aus vier Pfarrer*innen, siebzehn
ehrenamtlichen Presbyter*innen und bis zu drei Mitarbeiterpresbyter*innen.

Die ehrenamtlichen Mitglieder werden fiir eine Amtsperiode von 4 Jahren von der Gemeinde gewahlt.
Die Arbeit des Presbyteriums erfolgt in monatlich stattfindenden Sitzungen sowie in Fachausschiissen.
In diesen wirken neben Presbyter*innen auch weitere Interessierte sowie hauptamtlich Beschaftigte der
jeweiligen Arbeitsbereiche mit.

Ehrenamt und Wertschatzung

Vielféltige Angebote und Aktivitaten in der Gemeinde sind erst durch den Einsatz engagierter,
ehrenamtlich tatiger Menschen mdglich. Uber 300 Aktive bringen sich in die verschiedenen
Bereiche ein. Mehrfach im Jahr feiert die Gemeinde mit den Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen,
um Dank und Wertschatzung zum Ausdruck zu bringen.

Konzept zum Schutz vor sexualisierter Gewalt

Das gemeindliche Konzept zum Schutz vor sexualisierter Gewalt schafft die
Rahmenbedingungen dafiir, dass insbesondere Kinder und Jugendliche vor Ubergriffen und
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Grenzverletzungen geschiitzt werden. Diskriminierung und Missbrauch haben bei uns keinen
Platz.

Okumene
Unsere Gemeindearbeit ist grundsatzlich von 6kumenischer Offenheit gepragt.

Die Gemeinde pflegt engen Kontakt zur evangelischen Finnischen Gemeinde, deren
Raumlichkeiten sich im Friedrich-Lamerdin-Haus befinden. Mit dem katholischen
Kirchengemeindeverband Siilz-Klettenberg ist die Gemeinde durch eine Okumenische
Gemeindepartnerschaft seit 2021 verbunden. Diese gibt der guten Zusammenarbeit, die
bereits seit vielen Jahren besteht, einen neuen, verbindlichen Rahmen.

Die haupt- und nebenamtlich Beschaftigten sowie Ehrenamtlichen in unserer Gemeinde
gehoren unterschiedlichen christlichen Konfessionen - oder auch keiner Kirche - an.

II. Was wir tun - Unsere aktuellen Angebote
Gottesdienste

Jeden Sonntag feiern wir Gottesdienste im Tersteegenhaus und in der Johanneskirche. Wir
heiBen alle Generationen herzlich willkommen, beide Kirchen sind barrierefrei zu erreichen
und verfligen Uber Horhilfen.

Fir Kinder gibt es eine Spielecke bzw. die Kinderkapelle. Beim anschlieBenden Kirchencafé
kann man sich austauschen und Kontakte knipfen. In regelmaBigen Abstanden laden wir die
Gottesdienstbesucher in der Johanneskirche zum gemeinsamen Mittagessen ein.

Abendmahl feiern wir an jedem Sonntag in beiden Kirchen mit Brot und Traubensaft, so dass
sowohl Kinder als auch alkoholabstinente Menschen teilnehmen kénnen. Dazu laden wir jede
und jeden herzlich ein, alle sind uns willkommen.

RegelmaBig feiern wir Gottesdienste flr Kinder (Kindergottesdienst, Minigottesdienst und
Kita-Gottesdienst in beiden Kitas). Fiir neun Schulen im Veedel halten wir
Schulgottesdienste, sowie einmal im Monat je einen Abendmahlsgottesdienst in beiden
Seniorenwohnheimen im Viertel.

Die 6kumenischen Beatmessen mit der Band RUHAMA und Gasten, die die Predigt halten,
finden zweimal im Jahr in der Johanneskirche statt. Auch den Neujahrsempfang, den
Weltgebetstag und Friedensgottesdienste feiern wir 6kumenisch.

Neben den traditionellen Festen im Jahreskreis sind neue Anlasse entstanden: Reisesegen-
und Reisertickkehrgottesdienst, Aussendungsgottesdienst, Konfirmationsjubildaen und
Tauferinnerung. Diese gehdren ebenso wie Taizé-Gottesdienste, besonders musikalisch
gestaltete Gottesdienste und themenbezogene Predigtreihen mittlerweile zur Tradition der
Gemeinde.

Kirchenmusik

Wir sind in der gliicklichen Lage, sowohl im Tersteegenhaus als auch in der Johanneskirche
historisch wertvolle und gut gepflegte Orgeln zu besitzen. Die Kirchenmusikerin begleitet die
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Gottesdienste auf Orgel und Klavier/Fliigel. Sie leitet zudem die Johanneskantorei in
Gottesdiensten und bei eigenstéandigen Konzerten. Der ,Verein der Freunde und Forderer der
Johanneskantorei KéIn-Klettenberg e.V." unterstiitzt den Chor bei gréBeren Projekten.

Weitere gemeindliche Angebote mit viel ehrenamtlichem Einsatz erganzen das musikalische
Spektrum unserer Gemeinde, z.B. der Posaunenchor ,Johannesbldser™ und der
Seniorennetzwerkchor. Dazu kommen externe Gruppen, die in unseren Raumlichkeiten
proben oder Konzerte geben.

Seelsorge

Die seelsorgerliche Begleitung der Gemeindemitglieder ist ein zentraler Bestandteil unserer
Gemeindearbeit. Menschen sollen sich wahrgenommen, angenommen und unterstiitzt
wissen. Im Rahmen der Seelsorge finden unter anderem Geburtstags- und Krankenbesuche
statt. Zu Geburtstagsfeiern und Gesprachskreisen wird eingeladen. Seelsorge erfolgt auch
durch Begegnungen in den Gemeindezentren, im Friedrich-Lamerdin-Haus und im Veedel.

Besondere Bedeutung hat die Begleitung der Menschen in Krisenzeiten oder besonderen
Lebenssituationen, z.B. bei Taufen, Trauungen (die wir gleichermaBen fir die Ehe zwischen
Mann und Frau wie flr gleichgeschlechtliche Ehen anbieten) und Beerdigungen.

Kindertagesstatten

Unsere Kindestagesstatten im Tersteegenhaus und in der GrafenwerthstraBBe, die gemeinsam
geleitet werden, sind seit Bestehen der Gemeinde ein wichtiges soziales Angebot. Ihr
Bildungs- und Erziehungsauftrag ist darauf ausgerichtet, dass die Kinder ihre Personlichkeit
in seelischer, korperlicher und sozialer Hinsicht entfalten kdnnen. GroBziigige, helle
Raumlichkeiten mit zeitgemaBer Ausstattung und ein Team qualifizierter und motivierter
Erzieher*innen schaffen hierfiir gute Rahmenbedingungen.

Besondere Bedeutung kommt der Vermittlung christlicher Werte und der Gestaltung der
christlichen Jahresfeste zu, z.B. durch woéchentlich stattfindende Kitagottesdienste. Zur
Finanzierung beider Kindertagesstatten tragen neben o6ffentlichen Mitteln und Kirchensteuern
auch unsere Kindergartenpatenschaften und die Férdervereine bei.

Weitere Angebote fiir Kinder

Zum KinderferienspaB ,Natur Pur" sind Kinder von 6-11 Jahren eingeladen. Weitere
Angebote fir Kinder sind Mini- und Kindergottesdienste, Eltern-Kind-Spielgruppen und
themenbezogene Rallyes fir Kinder.

Angebote fiir Jugendliche

Die Jugendarbeit beginnt mit den Konfirmationskursen, mit denen sich Jugendliche von 12-
14 Jahren ein Jahr lang auf die Konfirmation vorbereiten; dazu gehéren neben dem
wochentlichen Unterricht mehrere Jugendseminare.

Der wdchentliche Jugendtreff sowie Ski- und Campingfreizeiten werden von unserem
Jugendprojektleiter organisiert. Teamer begleiten die Angebote in der Kinder- und
Jugendarbeit.
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Angebote fiir Erwachsene

Erwachsene unterschiedlicher Herkunft, Nationalitat und Konfession finden in unserer
Gemeinde vielfaltige Projekte und Gruppen, in denen sie willkommen sind und in die sie sich
einbringen kdnnen: gesellig, spirituell, theologisch, gesellschaftspolitisch, kirchenmusikalisch,
kulturell und unterstiitzend.

Inklusive Angebote

Das bewusste Miteinander von Menschen mit und ohne Beeintrachtigung gehdrt schon seit
vielen Jahren zum Profil unserer Gemeinde. Der Club Kreuznach als Freizeitgruppe fiir
Menschen mit geistiger Beeintrachtigung besteht inzwischen seit fast 50 Jahren. Beim
Projekt ,All inclusive" erarbeiten und spielen Menschen mit und ohne Beeintrachtigung
gemeinsam Theaterstlicke.

Der jahrliche Basar im Tersteegenhaus tragt mit seinem Erlds erheblich zur Finanzierung
inklusiver Gemeindeprojekte bei.

Angebote fiir Senior*innen

Unser Seniorennetzwerk bietet eine offene, stadtteilbezogene Seniorenarbeit. Die Freizeit-
und Bildungsaktivitdten umfassen Angebote geselliger, sportlicher, kultureller,
seelsorgerlicher und informativer Art. Fir die Koordination des Seniorennetzwerkes wurde
eine sozialpadagogische Stelle eingerichtet. Mit dem Café Lamerdin stehen ein
ansprechender Raum und ein Biiro zur Verfiigung.

Mit dem Seniorennetzwerk und 33 Mietwohnungen fur Senior*innen im Friedrich-Lamerdin-
Haus engagiert sich die Gemeinde diakonisch im Stadtteil. Unsere Kooperationspartner sind
der katholische Kirchengemeindeverband Siilz-Klettenberg, die stadtisch geférderten
SeniorenNetzwerke, die Nachbarschaftshilfe Kélsch Hatz, der Hospizdienst Sinnan und die
Demenzberatung der Alexianer.

Der Verein ,Seniorennetzwerk der evangelischen Gemeinde in Silz und Klettenberg e.V."
begleitet die Arbeit ideell und finanziell.

Diakonie / Soziales Engagement

Vielseitige diakonische Aktivitdten richten sich z.B. an Familien in verschieden
Konstellationen, Einzelpersonen und Gefliichtete. Im Bedarfsfall gewahren wir Kirchenasyl.
Durch unsere Lebensmittelausgabe ,Sélzer Kérvje" und unseren Besuchsdienst bieten wir
konkrete Hilfe an. Wir geben aber auch gerne Hinweise auf Angebote auBerhalb unserer
Kirchengemeinde.

Kulturelle Angebote

Unsere kulturellen Angebote flir unterschiedliche Gruppen und Altersstufen finden ihren Platz
an verschiedenen Stellen der Gemeinde (z.B. im FORUM Klettenberg, im Seniorennetzwerk,
auf ,Jokis Biihne®, in den Kitas und Kirchen). Damit wollen wir einen Beitrag leisten zum
gesellschaftlichen Diskurs wie zum Zusammenleben in den Stadtteilen. Wir verstehen uns
dabei als Netzwerker von Kirche und Kultur, Gott und der Welt, Kiinstler*innen,
Kulturschaffenden und den Menschen im Viertel.
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Offentlichkeitsarbeit

In der Gemeinde KdIn-Klettenberg besteht die Mdglichkeit, sich iber verschiedene Kanale -
analog wie digital - Uber das Gemeindeleben, aktuelle Angebote, Termine und Nachrichten
zu informieren.

Der Gemeindebrief ,Wegweiser", der regelmaBig erscheint, widmet sich in jeder Ausgabe
einem thematischen Schwerpunkt und bietet dariiber hinaus eine Plattform fiir

Informationen. Er wird dabei vom , Jahreswegweiser®, der als Nachschlagewerk am Anfang
des Jahres herausgegeben wird, erganzt.

Zusatzlich liefern die Schaukdsten an beiden Kirchenhausern Informationen.

Zu bestimmten Anlassen werden Gemeindemitglieder personlich angeschrieben: Das gilt z.B.
fir Neuzugezogene und Ausgetretene, fiir alle Senior*innen ab 75 Jahren zum Geburtstag,
fur Eltern zum ersten Geburtstag ihres Kindes und fiir Kinder in der Adventszeit.

Dariiber hinaus liefert die standig aktualisierte Homepage der Gemeinde einen guten
Uberblick iber das gesamte Gemeindeleben und digitale Angebote, z.B. auf Instagram und
Youtube.

Kooperationen

Unsere Gemeinde versteht sich als Teamplayerin: im Veedel, in der Okumene, in den
verschiedenen Arbeitsbereichen und als Partnerin verschiedener Aktionen weltweit. Daher
pflegen wir bestehende Partnerschaften und kniipfen weiter an unserem Netzwerk.

Neben unseren katholischen und evangelischen Nachbargemeinden sind wir vor Ort u.a.
vernetzt mit ,Zero Waste KoIn", der Nachbarschaftshilfe ,Kdlsch Hatz", der ,Kolner Tafel®,
der Flichtlingsinitiative ,Hallo in Stlz" und allen Schulen im Veedel.

Wir sind Blindnispartnerin bei der Friedensaktion ,Sicherheit neu denken™ und bei den
Fllichtlings-Rettungsschiffen von ,United4Rescue". In der ,Kdlnischen Gesellschaft fiir
christlich-jidische Zusammenarbeit" sind wir Mitglied.

III. Was wir uns vornehmen — Unsere Ziele
Gottesdienstprofile

Wir wollen neue Formate und Uhrzeiten ausprobieren, um mit neuen Zielgruppen
Gottesdienste zu feiern und zu gestalten. Die Erfahrungen der Coronazeit sind dabei wichtige
Impulsgeber, um mutig Neues auszuprobieren.

Gottesdienste im Livestream, vorproduzierte Formate fiir verschiedene Alters- und
Zielgruppen Uber Youtube, interaktive Zoomgottesdienste und Gottesdienste ,to go" wurden
wahrend der Coronapandemie erfolgreich ausprobiert und sollen — wo es sinnvoll ist -
weiterentwickelt werden.
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Digitale Partizipationsmdglichkeiten (z.B. die Moglichkeit flir weiter weg lebende Verwandte
am Vorstellungsgottesdienst der Konfirmand*innen teilzunehmen) wollen wir auch weiterhin
anbieten.

Um Gottesdienste musikalisch noch vielféltiger zu gestalten, wird iber die Griindung einer
gemeindeeigenen Band nachgedacht.

Kindertagesstatten

Beide Kindertagesstatten der Gemeinde stehen mittlerweile auch Kindern mit
Beeintrachtigungen offen. Hierflir miissen die notwendigen Rahmenbedingungen geschaffen
werden, insbesondere durch entsprechende Weiterbildung der Mitarbeiter*innen.

Neue Angebote fiir (junge) Erwachsene

Wir erproben neue zeitgeméaBe Angebote und Kommunikationswege fiir Erwachsene. Junge
Erwachsene nehmen wir dabei besonders in den Blick.

Inklusion

Um Menschen mit Beeintrachtigung auf Augenhdhe zu begegnen und ihnen eine aktive
Teilnahme am Gemeindeleben zu ermdglichen, wollen wir analoge und digitale Angebote
maoglichst barrierefrei gestalten. Durch Fortbildungsangebote sollen Menschen mit
Beeintrachtigung zur Teilnahme an digitalen Angeboten befdhigt werden.

Weiterhin mdchten wir Menschen mit Beeintrachtigung mehr Mdéglichkeiten bieten, ihre
Talente zu entwickeln und in unsere Gemeindearbeit einzubringen.

Wir wollen mehr jlingere Menschen mit Beeintrachtigung flir Angebote unserer Gemeinde
gewinnen.

In diesem Zusammenhang nehmen wir wahr, dass neben inklusiven Gemeindeprojekten
auch ,exklusive™ Angebote sinnvoll sind, bei denen Menschen mit Beeintrachtigungen
einander treffen, kennenlernen und sich austauschen kénnen.

Zukunftsaufgaben Seniorennetzwerk

Das Seniorennetzwerk ist inzwischen flinfzehn Jahre ,alt". Viele Senior*innen und viele
aktive Ehrenamtliche sind dem Netzwerk und seinen Angeboten seit Jahren treu verbunden.
Zugleich gilt es der neuen Generation 60+ Rdaume zu 6ffnen. Die Seniorengenerationen in
Balance zu halten, ist eine zentrale Zukunftsaufgabe.

Grundstiick in der Rhondorfer StraBe

Um die Arbeit des ,Jugendwerk KoIn" zu sichern, hat die Gemeinde zwei Grundstticke an der
Rhdndorfer StraBe erworben. Mittlerweile sind Gebdaude und Infrastruktur stark
sanierungsbeduirftig. Deshalb strebt die Gemeinde an, dass das ,Jugendwerk Koln"
spatestens bis 2024 in neue Raumlichkeiten umzieht. Unabhangig davon méchte die
Gemeinde das ,Jugendwerk KoIn“ auch weiterhin ideell und finanziell unterstiitzen. An der
Rhdndorfer StraBe soll ein Neubauprojekt (inklusive sozialer Einrichtungen) verwirklicht
werden.
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Offentlichkeitsarbeit

Der Offentlichkeitsausschuss erarbeitet zurzeit ein neues Konzept fiir eine breit aufgestellte
und zeitgemaBe Offentlichkeitsarbeit. Dabei soll unter anderem ermittelt werden, tber
welche Kandle Gemeindemitglieder am besten erreicht werden kdnnen.

Pfarrstellen

Derzeit arbeiten in unserer Gemeinde vier Pfarrer*innen auf drei Stellen. Mittelfristig werden
im Rahmen der kreiskirchlichen Pfarrstellenrahmenkonzeption weniger Stellen auf unsere
Gemeinde entfallen Daher ist bei der Entwicklung langfristiger Konzepte fur die
Gemeindearbeit die Pfarrstellenentwicklung einzubeziehen. Wenn zukiinftig nicht mehr alle
bisherigen Aufgaben von Pfarrer*innen (ibernommen werden kénnen, missen verstarkt

andere Berufsgruppen und Ehrenamtliche einbezogen und mdgliche Kooperationen bedacht
werden.

Gemeindefinanzen

Es ist abzusehen, dass die Einnahmen aus Kirchensteuern in den nachsten Jahren sinken
werden. Wir wollen darauf nicht nur mit Einsparungen reagieren, sondern auch kreative
alternative Finanzierungsmdglichkeiten erschlieBen und durch Kooperationen Synergieeffekte

erzielen.

Auf unserem Weg in die Zukunft vertrauen wir auf Gottes segensreichen Riickenwind!



