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STELLE FÜR GEMEINDLICHE 
KINDERARBEIT, JUGENDARBEIT UND KONFIARBEIT
ab sofort oder später
28 bis 32 Std./Woche 
bei Qualifikation Gottesdienste zu halten: bis zu 39 Std./Woche


Die Evangelische Kirchengemeinde Köln-Klettenberg ist
eine engagierte Großstadtgemeinde, die lebensfroh, stadtteilverbunden und gesellschaftsnah agiert. Mit Jugendarbeit, großen Konfi-Jahrgängen, zwei Kindergärten, inklusiver Arbeit, vielen Erwachsenengruppen, Seniorennetzwerk, Kulturangeboten und nicht zuletzt Gottesdiensten in vielen Formaten sind wir breit aufgestellt. Kinder und Jugendliche sind uns wichtig!

Als pädagogische Mitarbeiter*in für die gemeindliche Kinder- und Jugendarbeit 
sind Sie verantwortlich für diesen Arbeitsbereich, den Sie in Absprache mit dem Jugendausschuss und dem/der zuständigen Pfarrer*in gestalten. 

Schwerpunkte Ihrer Arbeit
· Begleitung, Schulung und Koordination des ehrenamtlichen Teams im Kinder-/Jugendbereich
· Leitung von Jugendgruppen
· Leitung und Gestaltung der Konfi-Jahrgänge in Kooperation mit den Pfarrer*innen, inklusive Konfiunterricht, -fahrten und -seminartagen
· Planung von Ferienprojekten vor Ort und/oder Ferienfreizeiten
· Bei entsprechender Qualifikation: Gottesdienste mit Schulen usw.

Anforderungen
· Pädagogische Qualifikation: Diplom Sozialpädagog*in, Diplom Sozialarbeiter*in, Diakon*in, Gemeindepädagog*in, Sozialarbeiter*in, Sonderpädagog*in (B.A.)
· Selbstmanagement und zugleich Team- und Kommunikationsfähigkeit
· Kontaktfreudigkeit
· Zuverlässigkeit in der eigenverantwortlichen Arbeit und Flexibilität in Bezug auf die bedarfsorientierte Arbeitszeit
· Identifikation mit den Werten und Zielen unserer evangelischen Kirchengemeinde 
· Begeisterungsfähigkeit und idealerweise Praxiserfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen, Konfirmand*innen

Wir bieten
· eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten mit Spielraum für neue Ideen und eigene Akzente
· Zusammenarbeit im Team mit ehrenamtlich engagierten Jugendlichen und jungen Erwachsenen, einem aktiven Jugendausschuss und den Pfarrer*innen
· ein gutes Netzwerk aus Kolleg*innen anderer Gemeinden im Kirchenkreis über das Jugendreferat Köln und Region
· Fort- und Weiterbildungen
· eine unbefristete Stelle
· Bezahlung nach BAT-KF (30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, Kirchliche Zusatzversorgung, Jobticket)

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.kirche-klettenberg.de 
oder über Pfarrer Ivo Masanek (0221.463144, ivo.masanek@ekir.de) 
oder den Jugendausschussvorsitzenden Paul Katenbrink (01573.7070162, paul.katenbrink@ekir.de) 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen im pdf-Format bis zum 31. Mai 2025 per Mail an: ivo.masanek@ekir.de
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